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Ergdnzender Prifbericht vom 30.09.2024
gemdf3 § 23 Absatz 14 Satz 2 Wohnteilhabegesetz (WTG1)

zur Nachpriifung einer Pflegeeinrichtung nach § 3 WTG

Die Berliner Heimaufsicht priift die Einhaltung von ordnungsrechtlichen Mindestanforderungen nach dem
Berliner Wohnteilhabegesetz (WTG) und den dazugehérenden Verordnungen (Wohnteilhabe-Personal-
verordnung?, Wohnteilhabe-Bauverordnung?, Wohnteilhabe-Mitwirkungsverordnung®).

Die Heimaufsicht hatte am 30.07.2024 eine Priifung durchgefiihrt und dabei Abweichungen von den
Anforderungen nach dem Wohnteilhabegesetz und den dazugehérenden Rechtsverordnungen (Mangel)
festgestellt. Der hierzu verdftentlichte Priifbericht vom 07.08.2024 kann auf folgender Internetseite ein-
gesehen werden:

https://www.berlin.de/lageso/soziales/heimaufsicht/pruefberichte/
(bitte in der Stichwortsuche der Internefseite die Bezeichnung der Einrichfung eingeben)

Die Heimaufsicht hat im Nachgang zur o. g. Priifung iiberpriift, ob der Einrichtungstrdger die ur-
spriinglich festgestellten und veroffentlichten Mangel behoben hat. Das Ergebnis der Nachpriifung
wird in diesem ergdnzenden Priifbericht abgebildet.
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Auch die in diesem ergdnzenden Priifbericht enthaltenen Feststellungen der Heimaufsicht stellen ledig-
lich eine Momentaufnahme dar. Eine Benotung wird nicht vorgenommen. Um ein umfassendes Bild von
einer Einrichtung zu erhalten, wird interessierten Verbraucherinnen und Verbrauchern empfohlen, die Ein-
richtung vor Ort zu besichtigen und Gesprdche mit der Einrichtungsleitung, einzelnen Beschdaftigten oder
Bewohnerinnen und Bewohnern bzw. der Bewohnervertretung zu fiihren. Soweit Priifergebnisse oder -
feststellungen anderer Priifinstanzen vorliegen, sollten diese zusatzlich zur Einsichtnahme herangezogen
werden.

|. Informationen zur gepriiften Pflegeeinrichtung

Gepriifte Einrichtung:

Name: TAP Seniorenzentrum St. Konrad
Straf3e: Antoniuskirchstr. 3-5, 12459 Berlin,

Trager/ Inhaber der Einrichtung:

Name: Caritas Altenhilfe gGmbH
Anschrift:  Tiibinger Str. 5, 10715 Berlin

(Hinweis: Weitere Angaben zur Einrichtung kénnen dem urspriinglichen Priifbericht vom 07.08.2024 entnommen
werden.)

Il. Angaben zur Mdngelbeseitiqung

Bei der urspriinglichen Priifung am 30.07.2024 wurden folgende Abweichungen von den Anforderun-
gen nach dem WTG und den dazugehdrenden Rechtsvorschriften nach § 36 WTG festgestellt:

Mangel nach § 17 Abs. 2 Nr. 14 WTG in Verbindung mit § 8 Abs. 1und 2 WTG PersV.
(Gesamtpersonalvorhalt)

(Hinweis: Die im Einzelnen festgestellfen Mdngel kénnen bei Bedarf im urspriinglichen Priifbericht vom 07.08.2024 nachge-
lesen werden.)

Der Einrichtungstrdger hat die im genannten Kapitel festgestellten Mdngel nachweislich behoben.
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Anforderungen nach dem Aktuelle Feststellungen und sonstige Anmerkungen zu
WTG und den dazugehdren- | den vormaligen Priifergebnissen

den Rechtsvorschriften nach
§ 36 WTG

Ausreichender Personaleinsatz so- | Es wurden keine Abweichungen festgestellt.
wie mit der erforderlichen personli-
chen und fachlichen Eignung des
eingesetzten Personals, § 17 Abs. 2
Nr. 14 WTG in Verbindung mit §§ 1
- 4,7 und 8 WTG-PersV

Anmerkung zu den vorgenannten Feststellungen

Im Ergebnis ist festzuhalten, dass die Mdangelbeseitigung damit abgeschlossen ist.
Der Gesamtpersonalvorhalt ist ausreichend fiir die Anzahl der aktuell gleichzeitig betreuten Tages-
gaste.

I1l. Veroffentlichung des ergdnzenden Priifberichts und der Gegendarstellung

Die Berliner Heimaufsicht hat dem Leistungsanbieter (Einrichtungstréger) diesen ergdnzenden Priifbe-
richt ibersandt und ihm Gelegenheit gegeben, innerhalb einer Frist von zwei Wochen dazu eine Gegen-
darstellung abzugeben. Die Gegendarstellung soll sich auf die von der Heimaufsicht getroffenen Priif-
feststellungen beziehen. In der Gegendarstellung kann vom Leistungsanbieter beispielsweise dargestellt
werden, aus welchen Griinden ihm eine Mdngelbeseitigung nicht oder nicht vollstandig moglich war bzw.
welche Mafinahmen zur (vollstdndigen) Mangelbeseitigung eingeleitet wurden bzw. geplant sind.

Der ergdnzende Priifbericht enthdlt keine personenbezogenen Daten der Bewohnerschaft und der
zur Leistungserbringung eingesetzten Personen. Es erfolgte die Anonymisierung der Daten gemaf3
§ 23 Absatz 14 Satz 2 WTG.

Die Heimaufsicht hat diesen ergdnzenden Priifbericht und die ggf. vorliegende Gegendarstellung
gemdfB § 10 Absatz 4 WTG auf ihrer Internetseite veroffentlicht:
https://www.berlin.de/lageso/soziales/heimaufsicht/pruefberichte/

Rechtsquellen:

! Gesetz iiber Selbstbestimmung und Teilhabe in betreuten gemeinschaftlichen Wohnformen (Wohnteilhabege-
setz - WTG) vom 4. Mai 2021, verkiindet als Artikel 1 des Gesetzes zur Neufassung des Gesetzes iiber Selbstbe-
stimmung und Teilhabe in betreuten gemeinschaftlichen Wohnformen vom 4. Mai 2021 (GVBL. S. 417), gedndert

durch Artikel 2 des Gesetzes vom 4. Mai 2021 (GVBL. S. 417) mit Wirkung ab 1. Juni 2023
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https://www.berlin.de/lageso/soziales/heimaufsicht/pruefberichte/

2Verordnung iiber Personalanforderungen an Leistungserbringer in betreuten gemeinschaftlichen Wohnformen
nach dem Wohnteilhabegesetz (Wohnteilhabe-Personalverordnung - WTG-PersV) vom 16. Mai 2011 (GVBL. S.
230), in Kraft getreten am 1. August 2011

3 Verordnung iiber bauliche Anforderungen an Gebd&ude und Auf3enanlagen in stationdren Einrichtungen nach
dem Wohnteilhabegesetz (Wohnteilhabe-Bauverordnung - WTG-BauV) vom 7. Oktober 2013 (GVBL. S. 542), in
Kraft getreten am 19. Oktober 2013

“Verordnung liber die Mitwirkung der Bewohnerinnen und Bewohner in stationdren Einrichtungen nach dem
Wohnteilhabegesetz (Wohnteilhabe-Mitwirkungsverordnung - WTG-MitwirkV) vom 5. Oktober 2016, mit Wirkung
vom 1. Dezember 2017, verdffentlicht im GVBL. Berlin Nr. 28, 29.10.2016, S. 814 ff), gecindert durch Artikel 13 der
Verordnung zur Anpassung von Formvorschriften im Berliner Landesrecht vom 1. September 2020 (GVBL. S 683,
687)

Seite 4 von 4



